GRILLE INDICIAIRE DES AGENTS PUBLICS Valeur brute
Cftc (indice majoré au 1° janvier 2024) du point d’indice :

Adjoint administratif principal 2" classe — C2
Chef de district forestier principal de 2" classe

Echelon Durée Indice M Echelon Durée Indice M Echelon Durée Indice M
1 1 366 1 1 367 1 1 373
2 1 367 2 1 369 2 1 375
3 1 368 3 1 370 3 2 376
4 1 369 4 1 373 4 2 385
5 1 370 5 1 374 5 2 398
6 1 371 6 1 376 6 2 408
7 3 372 7 2 377 7 3 420
8 3 373 8 2 385 8 3 435
9 3 376 9 3 397 9 3 455

4 377 10 3 409 478
387 11 4 417
12 425

Secrétaire administratif de classe supérieure
Technicien principal forestier

Echelon Durée Indice M Echelon Durée Indice M Echelon Durée Indice M
1 1 373 1 1 376 1 1 397
2 1 374 2 1 377 2 2 409
3 1 375 3 2 384 3 2 424
4 1 376 4 2 395 4 2 446
5 2 377 5 2 406 5 2 470
6 2 386 6 2 421 6 3 489
7 2 401 7 3 441 7 3 513
8 3 420 8 3 457 8 3 539
9 3 436 9 3 466 9 3 556

3 446 10 3 485 3 574
3 462 11 4 509 592
4 482 12 539

508

Plus d’infos sur

une erreur p



http://bddr.onf.fr/__C1256F6B00597933.nsf/0/94E6DE3AA402F64FC12586CE00557057/$File/NDS-21-G-2120.pdf

GRILLE INDICIAIRE DES AGENTS PUBLICS

(indice majoré au 1¢" janvier 2024) 4,922783 €
w Attaché d’administration Ingénieur des ponts des eaux et des foréts
E Echelon Durée Indice M Echelon Durée Indice M Echelon Durée Indice M
o 1 1,5 395 1 15 437 1 1 333
2 2 415 2 2 445 2 1 455
w 3 1,5 490
(11| 3 2 435 3 2 467 ,
= 4 2 455 4 2 785 4 1,5 528
5 5 2,5 485 5 2 505 5 2 250
6 3 518 6 2 526 6 2 596
7 3 550 7 2 548 7 2 649
3 3 530 8 2 570 8 2,5 710
9 3 610 9 2 591 9 3 748
10 4 645 2 609 20 L
— = ’ 2;2 Ingénieur en chef des ponts des eaux et des foréts
Echelon Durée Indice M
Attaché principal d’administration 1 1,5 633
Echelon Durée Indice M Durée Indice M 2 15 694
1 2 505 2 633 3 2 748
2 2 540 2 G 4 2 797
3 ) 580 2 709 5 2,5 835
2 748 6 3 HEA3 - 963
& 2 Bl 25 782 7 HEB3 - 1058
5 2 655 oI 812
6 2,5 695 835 Ingénieur général de classe normale
7 2,5 735 895 Echelon Durée Indice M
8 3 773 930 1 2 HEB3- 1058
9 3 811 977 2 3 HEC3 - 1164
10 826 3 HED3 - 1270
Attaché hors classe Ingénieur général de classe exceptionnelle
Echelon Durée Indice M . , e 1) Echelon Durée Indice M
1 2 660 1% annce 326 1 HEE2 - 1320
2 2 700 2¢éme année 340
3 2 735
4 2,5 773
5 3 811 Echelon Durée Indice M
6 3 835 364
HEA1 1 895 y
HEA2 1 930 Syndical

- " Plus d’infos sur Cftc
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CATEGORIE A

Ingénieur de I’agriculture et de I’environnement

Echelon
1
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Ingénieur divisionnaire de I'agriculture et de I’'environnement

Echelon
1
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Ingénieur hors classe de I'agriculture et de I'environnement

Echelon

Durée
1,5

Durée

Durée

2
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Indice M
395
424
450
483
518
545
583
615
642
678

Indice M
524
560
582
655
690
735
773
811
826

Indice M
670
735
773
811
835
895
930
977

cftconf.fr

GRILLE INDICIAIRE DES AGENTS PUBLICS

(indice majoré au 1¢ janvier 2024)

AVANC

4,922783 €

Catégorie C
C2: Etre au 5éme échelon et compter 5 ans en C1
C3 : Etre au 4éme échelon depuis 1 an et compter 5 ans en C2

Catégorie B

SACS et TPF
- Examen professionnel : SACN/TSF au 4¢é échelon et 3 ans en B
- Au choix : SACN/TSF au 6¢& échelon depuis 1 an et 5 ans en B

SACE et CTF

- Examen professionnel : SACS /TFP au 5¢& échelon depuis 1 an et 3
ansen B

- Au choix : SACS/TFP au 6¢ échelon depuis 1 an et 5 ans en B

Attaché d’administration

Principal - Par examen pro. : Attaché au 5e échelon et 3 ans A
- Au choix : Attaché au 8e échelon et 7 ans en A

Hors classe, au choix : 5& échelon du grade de principal, 6 années de
détachement dans un emploi culminant au moins a I'lB 985 ou 8 ans
d’exercice de fonctions de direction, d’encadrement, de conduite de
projet ou d’expertise correspondant a un niveau élevé de
responsabilité a la date d’établissement du tableau d’avancement
dans un corps ou cadre d’emploi culminant au moins a I'indice brut
966.

Dans la limite de 20% des promotions annuelles les attachés
principaux ayant fait preuve d’'une valeur professionnelle
exceptionnelle et justifiant de 3 ans d’ancienneté dans le 9¢ échelon
de principal peuvent étre inscrits au tableau d’avancement.

Echelon spécial hors classe : 6 échelon de hors classe depuis 3 ans.

Chef de mission : Principal depuis au moins 4 ans et au moins 13 ans
enA

Ingénieur de I’Agriculture et de I’environnement

IDAE, au choix : IAE au 4é échelon depuis 2 ans et 6 ans de service
dont 4 dans un service ou établissement public de I’Etat.

IDAE hors classe, au choix : IDAE au 5é échelon depuis 1 an et
justifier soit de 6 années de détachement dans un ou plusieurs
emplois culminant au moins a I'indice brut 1015 et conduisant a
pension civile a la date d’établissement du tableau d’avancement ou
de 8 années d’exercice de fonctions de direction, d’encadrement, de
conduite de projet ou d’expertise correspondant a un niveau élevé
de responsabilité a la date d’établissement du tableau d’avancement
dans un corps ou cadre d’emploi culminant au moins a I'indice brut
966.

Dans la limite de 20% des promotions annuelles les IDAE ayant fait
preuve d’une valeur professionnelle exceptionnelle et ayant atteint
le 9¢ échelon de leur grade peuvent étre inscrits au tableau
d’avancement de hors classe

Echelon spécial hors classe : 5¢ échelon du grade de Hors classe

depuis 3 ans ou qui ont atteint lorsqu’ils ont été détachés dans un
emploi fonctionnel, un échelon doté d’un groupe hors échelle.

Ingénieur des ponts, des eaux et des foréts

ICPEF : 6 années de service aprés la titularisation ou au moins 3
années d’ancienneté dans le 10e échelon du grade d’IPEF

IGPEF de classe normale : ICPEF au 5¢ échelon depuis 1 an et 15 ans
de service comme fonctionnaire de I'Etat dont 7 ans au moins dans
le grade d’ICPEF ou en qualité de directeur d’administration
centrale.

IGPEF de classe exceptionnelle : 3& échelon de classe normale
depuis 3 ans au moins



http://bddr.onf.fr/__C1256F6B00597933.nsf/0/94E6DE3AA402F64FC12586CE00557057/$File/NDS-21-G-2120.pdf

	Diapositive numéro 1
	Diapositive numéro 2
	Diapositive numéro 3

